
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE DIVISO PER AREE DIRIGENZIALI

Anno: 2025 Ottobre Novembre Dicembre IV Trimestre

Numero unita' Personale 37 37 68 -

A) Tot. Giorni Assenza 128 99 304 531

Tot. Giorni Malattia 82 73 121 276

B) Tot Giorni Lavorativi 842 713 1352 2907

Tasso Assenza (A/B) 15,20% 13,88% 22,49% 18,27%

C) Giorni Assenza Netti 82 73 121 276

Tasso Assenza Netto (C/B) 9,74% 10,24% 8,95% 9,49%

Anno: 2025 Ottobre Novembre Dicembre IV Trimestre

Numero unita' Personale 4 4 4 -

A) Tot. Giorni Assenza 8 5 14 27

Tot. Giorni Malattia 1 2 3 6

B) Tot Giorni Lavorativi 75 72 72 219

Tasso Assenza (A/B) 10,67% 6,94% 19,44% 12,33%

C) Giorni Assenza Netti 1 2 3 6

Tasso Assenza Netto (C/B) 1,33% 2,78% 4,17% 2,74%

Anno: 2025 Ottobre Novembre Dicembre IV Trimestre

Numero unita' Personale 27 27 26 -

A) Tot. Giorni Assenza 105 79 122 306

Tot. Giorni Malattia 74 59 50 183

B) Tot Giorni Lavorativi 621 521 520 1662

Tasso Assenza (A/B) 16,91% 15,16% 23,46% 18,41%

C) Giorni Assenza Netti 74 59 50 183

Tasso Assenza Netto (C/B) 11,92% 11,32% 9,62% 11,01%

Anno: 2025 Ottobre Novembre Dicembre IV Trimestre

Numero unita' Personale 6 6 6 -

A) Tot. Giorni Assenza 15 15 23 53

Tot. Giorni Malattia 7 12 9 28

B) Tot Giorni Lavorativi 138 120 120 378

Tasso Assenza (A/B) 10,87% 12,50% 19,17% 14,02%

C) Giorni Assenza Netti 7 12 9 28

Tasso Assenza Netto (C/B) 5,07% 10,00% 7,50% 7,41%

AREA I AMMINISTRAZIONE SEMPLIFICAZIONE E TRASPARENZA E SVILUPPO ECONOMICO

AREA II TUTELA CONSUMATORI E IMPRESE E PROPRIETA' INDUSTRIALE
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