
Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialità sia dei dirigenti sia per i dipendenti
Published on Camera di Commercio Irpinia Sannio (https://www.irpiniasannio.camcom.it)

     

Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialità sia dei dirigenti sia per
i dipendenti

  

Dati relativi al grado di differenziazione nell'utilizzo della premialità  CCIAA Benevento - [1] Anno 2021
Dati relativi al grado di differenziazione nell'utilizzo della premialità  CCIAA Benevento - [2] Anno 2022

 

Dati relativi al grado di differenziazione nell'utilizzo della premialità  CCIAA Avellino  [3]- Anno 2021
Dati relativi al grado di differenziazione nell'utilizzo della premialità  CCIAA Avellino  [4]- Anno 2022

 

Dati relativi al grado di differenziazione nell'utilizzo della premialità  CCIAA Irpiniasannio [5] - Anno 2023

  Ultima modifica: Mercoledì 30 Ottobre 2024 
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Collegamenti
[1] https://www.irpiniasannio.camcom.it/sites/default/files/contenuto_redazione/Trasparenza/CostoPersonale/2021-
_dati_relativi_ai_premi_art.20_c.2_d.lgs_._33_2013_cciaa_bn.pdf
[2] https://www.irpiniasannio.camcom.it/sites/default/files/contenuto_redazione/Trasparenza/CostoPersonale/2022-
_dati_relativi_ai_premi_art.20_c.2_d.lgs_._33_2013_cciaa_bn.pdf
[3] https://www.irpiniasannio.camcom.it/sites/default/files/contenuto_redazione/Trasparenza/CostoPersonale/2021_
-_ammontare_complessivo_dei_premi_art.20_c.1_d.lgs_._33_2013_cciaa_avellino.pdf
[4] https://www.irpiniasannio.camcom.it/sites/default/files/contenuto_redazione/Trasparenza/CostoPersonale/2022-
_dati_relativi_ai_premi_art.20_c.2_d.lgs_._33_2013_cciaa_avellino.pdf
[5] https://www.irpiniasannio.camcom.it/sites/default/files/contenuto_redazione/Trasparenza/CostoPersonale/2023-
_dati_relativi_ai_premi_art.20_c.2_d.lgs_._33_2013_cciaa_irpiniasannio.pdf
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