
TASSI DI ASSENZA E DI MAGGIORE PRESENZA DEL PERSONALE 
DISTINTI PER UFFICI DI LIVELLO DIRIGENZIALE

(Art. 21, Co mma 1, le gg e  18 g iugno  2009, n. 69)

Dati relativi al mes e  di: MARZO 2013

AREE/UFFICI DI 
STAFF

Numero  
dipendenti 

Tas s o  di as s enza  
(in perce ntuale )

Nel co mputo  de lle  as s enze  s o no  ca lco lati 
ins ie me , in mo do  ind ifferenz iato , tutti i g iorn i di 
man cata pres enza lavorativa, a qua ls ias i tito lo  
verificatas i ( ma lattia, ferie , permes s i ex - leg e , 
as pettativa, ecc .);

Tas s o  di Pres e nza
(in perce ntuale )

Segreteria Generale
(compreso il 

Segretario Generale)

11
              30,68% 69,32%

Area «Economico –
Finanziaria e Servizi 

Interni»
7

            10,20% 89,80%

Area «Anagrafe 
Economica»

9               7,41% 92,59%

a c ura de lla U.O. «Ge s t ione  R is ors e  Um ane »
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