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Organismo fedipendents di Valutazione

Documento di Validazione della Relazione sulla performance - 2019

Al Prasidente della Camera di Commercio di Bepevento
¢ p.c. al Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti

Ogzgeito; Attestato di validarione della Relazione sulla performance 2019,

A, L'Organismo Indipendente di Valutazions della Camera di Commercio di Benevento, ai sensi
dellact. 14, comma 4, lew. ¢), del D Lgs, n. 152009 e successive delibere ANAC CIVIT n.,
42012, n. 5212, n. 672012, ha preso in esame la Relazione sulla performance approvata
dall' Amministrazione con Determinarione del Presidente n. 15 del 30/06/2020, consegnata
all'Organisme Indipendente di Valutazione in pati data.

B. ['OIV ha svolo il proprio lavoro di validazione sulla base degh accertamenti che ha ritcnuto
opportunc nella fatbispacie.

C. La documentazione del processo di validazions e le motivate conclusioni raggiunie su ciascuno
dei punti esaminati nel processo sono contenute in upposite sexioni delle care di lavorn
conservale presso la strultura teenica di supporto all'OTv.

D. Tulte cid premesso POIV valida la Relazione sulla performance — Anno 2019,

Una sintesi delle motivazioni e del processo alla base della decisione & riportata nell'allegatn che &
parte integrante del presente documentn,

Bencvento, 30/06/2020

Prof. Vincenzo Maggioni
i
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ATTESTAZIONE DI CONFORMITA'

(ai sensi dell'art. 22, comma 1 e 2, D.Lgs n.82/2005)

11 sottoscritto Salvatore Tiseo, ai sensi dell'art. 22, comma 2, D. Lgs. N. 82/2005, attesta che il documento informatico
che precede, formato da n.ro 1 pagine (uno) e' conforme al documento analogico originale da cui e' tratto che ¢'
detenuto presso gli archivi dell'Ufficio.

Postazione 23696 - AFFARI GENERALI E SEGRETERIA
CCIAA_BENEVENTO
Salvatore Tiseo

Signed by TISEO SALVATORE
Date 30.06.2020 15:35:17 CEST



Allegato A}

ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE

Camera di Commercio 1.A.A. di Benevento
SEZIONE DI SINTESI — CARTE DI LAVORO
RISULTATI DEL PROCESSO DI VALIDAZIONE DELLA relazione SULLA PERFORMANCE 2019

RIFERIMENTT DELLA relazione

Seziona Pagine

CONCLUSEGNE RAGGIUNTE

{Si riportana, per ciascuna sezione e
sottosezlone, le conclusioni che I'OIV
riporta nel punto 6 di dascuna scheda)

IMPATTO PER LA
VALIDAZIONE O NON
VALIDAZIONE

(Sl riporta I'mpatto che
valutazione della sezione
ha sulla validazione
finale)

Indice e presentazione

L‘articolazione dell'indke soddisfa
quanto richiesto dalla normativa di
riferimento. I contenutl della
presentazione sona in linea con le
finalita introduttive della stessa.

Ai fini della validazione la sezione &
sufficientemente comprensibile,
conforme e attendibile.

Impatto positivo sulla
validazione finale

Il contesto esterno di
riferimento

La sezione € rispettosa delle indicazioni
dell’ANAC e del Dipartimento deila
Funzione Pubblica, realizzata in maniera
adeguata, risulta ben compendiata da
una serie di informazioni ¢irca il
contesto economico e normativa in cui
ha operato 'ente camerale. Ai fini della
validazione si ritlene che la sezione
presenti un buan livello di
comprensibilita, conformita ed
Attendibilita,

Impatto positiva sulla
validazione finale

L'amministrazione 10-30

I principali dati riquardanti il personale,
gli elementi economici — Ainanziari, le
partecipazionl strategiche ed i servizi
resl, sono tutt rappresentati. La
sezione & conforme ai requisiti di
comprensibilita, conformita ed
Attendibilita ai finl delka validazione.

Impatto positivo sulla
validazione finale

I nisultati raggiunti

Sufficientemente dettagliata Ia parte
della sezione riguardante I'lllustrazione
delle iniziative portate a termine nel
corso del 2018. In questa sezighe si
rinvia all'Allegato 1 alla Relazione sulla
Performance 2018. La tabella &
coerente con la pragrammazione del
Plano della Performance 2018/2020. I
contenuti sono sufficlentemente
conformi, attendibili € comprensibili. Ai
fini della validazione la sezione é

Impatto positivo sulla
validazione finale




sufficientemente comprensibile,
conforme e attendibile.

Albero deila
petformance

3%5-40

La struttura dell'albero della
pedformance € coerente con le Aree
strategiche e con gli obiettivi operativi
individuati, € in linea con | canoni di
comprensibilita, conformita e
Attendibllita. La rappresentazione
semaforica dei livelli di risultati
raggiunti consente un’intuitiva
comprensione dei livelli dl performance
della Camera rispetto ai singoli obiettivi
strategici prefissati.

Impatto positivo sulla
validazione finale

Aree strategiche e
obiettivi strategici

41

Le aree strategiche individuate sona in
linea con |a Mission e la Vision dell'ente
cemerale e con quanto delineato nella
relazione Previsionale e Programmatica
2018 e nel Piana della performance
2Q18-2020. Ai fini della validazione Ia
sezione ¢ sufficientemente
comprensibile, conforme e attendibile.

Impatto positivo sulla
validazione finale

Obiettivi e piani
operativi

41-42

In questa sezione i contenut! sono
sufficientemente conformi, attendibili e
comprensiblli. in particolare | contenuti
riferiti agli obiettivi indlviduali di
performance della dirigenza per il 2018
sono sufficientemente comprensibili,
conformi e attend|biii. La sezione &
coerente e rispecchia quella del Piano
della Performance 2018/2020.

Impatto positivo sulla
validazione finale

Fasi, soggett], tempi e
responsabilita

45

Sezione in linea con la normativa e le

indicazioni del’ ANAC e del Dipartimento
della Funzione Pubblica; si ritiene che il
livello di Attendibilita sia sufficiente oosi
come |a conformita e la comprensibilita

Impatto positivo sulla
valldazione finale

Allegato

Giudizio gia espresso,

Impatto positivo sulla
validazione finale

Firma OIV
f.to Prof, Vincenzo Maggioni

Il presente documenta tipartante i risultati del processo di validazione & composto da 11 pagine




Data dl chiusura del processo di validazione e redazione finale del
report

30/06/2020

Firma dl chi ha redatto il documento
f.to Prof. Vincenzo Maggionl

II presente documento viene inviato unitamente af documento di validazione della relazione sulla performance, alla
Camera di Commercio di Benevento ed & depostitato presso gli uffici della Camera disponibile per ogni eventuale

richiesta di verifica.

Firma CIV

f.te Prof. Vincenzo Maggioni




ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE

~Camcra di Commercia LA.A. di Beneventao _
OGGETTO DI VERIFICA AT FINI DELLA VALIDAZTONE (AREA DI VERIFICA)
CARTA DI 1AVORO (PAGINA 1 DI 1) — RIFERIMEMTO: SEZIONE 1
INDICE E PRESENTAZIONE

‘1. Descrizione del lavoro effettuato per 'analisl: :
Ai fini della validazionc della sezioae si & provveduto ad csaminare lindice dells relszione ¢ la presentazione,
~erificanda, in particolare, la rispondenza delf’indice 4 quanto previste dalla normativa.
2. 1.¢ fonti di informazione
1} 1 documenti anatizzatl:
- relazione sulla performance 2419 della Camera di Commercio I.A.A. di Bencvento;
- An. 10 dcl D.lgs. n. 150 del 2009, delibere ¢ lince guida richiamate nel sita del Dipartimento della Funzione
Pubbliva, attuale Organo competente in materiv.
‘b} Le personce sentides
dott. LUCA PEROZZI SEGRETARIO GENERALE
3. Gli esiti della verifica ¢ te considerazioni emerse sulla hase degli elementi probativi

= Conformita {compliance)
L'indice, come espressione dell*articalazione del documento, coincide puntualmente ¢on quanto previsto.

- Attendihilita d¢f dati e delle informazinni
i latipologea vguctto di analisi (indice ¢ prescntazione) non richiede una verifica dell” Attendibilita.

" - Comprensibilita
. La presentazione soddisfa il requisile della comprensibilita.
4. Document§ dl tiferimento per gil esitl della verifica effettuata:
+ relazione sulla performance 2019 della Camera di Commercio 1. AA. di Benevento (pagg. 2-4)

S. Eveniuali commenti raccolti sul punto esaminato ncl processo di interlocuzione can gti nffici

= Conformita
L'indice corrispende 4 guanto richiesto dalla normativa,

¢ Atlendibilita
Nessun conmnenta

Data [L SEGRETARIO GENFRALE
dott, Luca Perozzi

6. Conclusioni raggiunie (conformiti, attendiblllti, comprensibilita)

L'articolazione dell'indice soddisfa quanto richiesto dalla normativa di riferimento. I contenuti della
presentazione sono in linea con le finalit introduttive della stessa.
Ai fini dells validazione la sezione & sufficientemente comprensibile, conforme e attendibile,

Data di redazione carta dl lavoro ’ Fimma OIV

analisi sezione 1
f.to Prof. Vincenzo Magglonl



ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE
Camera dl Commercio LLA.A. di Benevento
OGGETTG DI VERIFICA AL FINI DELLA VALIDAZIONE {(AREA DI VERIFICA)

CARTA DI LAVORAO (PAGIMA 1 DI 1) — RIFERIMENTQ: SEZIONE 2,1
T CONTESTO ESTERNO DI RIFERIMENTO

1. Descrizione del lavoro effettuato per I'analisl:
Al fini defl*analisi utile per la validazione si é proceduto a:
& chiedere al responsabile che ha redatto a sczione di illusirare come si & svolta la raccolta e la elaborazinne
dei dati:
analizzare le numerose informazioni inserite ncila seztong;
verifica a campione della corrispondenza tra i contenuti delle fonti utilizzate dagli uilici della Camera ¢
quanto tiportato n¢lla relazionc sulla performance.

2. Le fonti di informazione
a} 1 documenti anallzzatl:
- relazione sulla performance 2019 della Camesa di Commercio LAA. di Benevento,
- Arl. 10 del D.lgs. n. 150 del 2009, delibere e linee puida richtamate wnel sito del Dipartimento della Funaone
Pubblica, atiuale QOrgano competente in materia,
- Relazione Previsionale ¢ Programmatica anno 2019,
- Osservatorio economica della Regione Aggiomamento congiunturale della Campania (n. 37 - Noventhre 219).
b) Le persone senfite:
dott. LUCA PEROZZI - SEGRETARIO GENERALE

3. GH esiti della verifica e le considerazioni emerse solla base degli element probatlyi

- Confurmita {compliance)

La sezione ¢ in linea con le indicazioni dell’ ANAC.
- Attendibilita dei dati e deltc informazioni

[ dati contenuti nella relazionc coincidono con queili inseriti pelle fonti consuitate,
- Comprensibititi

Le informazioni seno ben dettagliate ¢ |c rappresentazioni grafiche consentono di compreadere le dinamiche
ecenomiche ¢on immediatezza,

4. Documenti di riferimento per gli esiti della verifica effettuata:
¢ relazione sulla performance 2019 della Camera di Commercio LALA. di Bencvento (pagg. 5-10) ¢ dai
documenti riportati nel punto 2,

5. Eveotuali commenti raccold szl punto csaminato nel processo di interlacuzione can gli uffici

« Conformita

La sezione € in linea con lc indicazioni dell’ANAC richiamate sul sito del Diparlimento della Funziane Pubblica
compelenlc in matcria.

e Actendibilita
Si conferma la Attendibilita di quanio riportato nells sezionc 2.1

Data IL SEGRETARICO GENERALL
dolt. Luca Perozzi

6. Conclusioni raggiunte (conformit4, attendibilita, comprensibilita)

La sezione € rispettosa delle indicazioni dell’ANAC e del Dipartimento della Funzione Pubblica, realizzata In
maniera adeguata, risutta ben compendiata da una serie di informazioni drca il contesto economico &
normativo in cui ha operato I'ente camerale. Ai fini della validazione si ritlene che la sezione presenti un
buon livello di comprensibilltd, conformitz ed attendibilita,

Data di redazione carta di lavorg

analisi sezione 2.1 Firma OLV

| f.to Prof. Vincenzo Maogioni



ORGANISMO INDIPENDENTE DI YALUTAZIONE
Camera di Commercio LA.A. di Benevento
OGGETTO DI VERIFICA AI FINI DELLA VALIDAZIONE (AREA DI VERIFICA)

CARTA DI LAVORO {PAGINA 1 DI 1) — RIFERIMENTO: SEZIONE 2.2
L'AMMINISTRAZICNE

1. Descaizione del l[avoro effettuato per 'analisi:
Al fini dell*analisi utile per la validuzionc si & proceduto a:
* chicdere al responsabile che ha redatio Ju sezione di illustrarc come si € svolta la raccolta e la elaborazione
dei dali;
analizzare le informazioni rguardanti 'amministrazione inserite nella sezione;
confrontare Wi informazioni con quelle contenute nelle fonti wtilizzate dagli uilici dclla Camcra per
claborare il testo.

2. Le fonti di informazione
a) 1 documenti apalizzati:
— rclazione sulla performance 2019 dclla Camera di Commercio 1A A, di Benevernito;
- Ar. |0 dcl Dulgs. n. 150 del 2009, delibere ¢ jinee guida richiamate nel sito del Dipartimento della Funzione
Pubblica, attuslc Organe competente in matetia;
- Reclazione I'revisionale e Programmatica anno 2019;
prospetti Arca Amministrazione (assetto organizzalivo. organigramna, rsorse umane, reportistica bilancio ¢
controlto gestione},
b) L¢ persune sentife:
dott. LUCA PER(7ZI1 — SEGRETARIO GENERALE
dott.ssa ROSSELLA PAOLISSO - Responsubile STAFF SEGRETARIO GENERALE ¢ DELL'AREA 11
ECONOMICO - FNANZIARIA E PROMOZIONE - SERVIZIQ [ PROMOZIONE ECONOMICA [
REGOLAZIONE DEL MERCATO

3. Gli esiti della verifica e l¢ ¢considerazioni emerse sulla base degll elementi probutivi
- Canformiti (¢oropliance}
La sezione ¢ confarme alle prescrizioni nonmative.

« Attendibilita dei dati e delle informazioni
1 dati contcnuhi nella relaziane sono coincidenti con quelli inseriti nei documenti consultati.

- Cumprensibilita
L'wtilizzo di tabclle rende pid fewibile ¢ di impatto comprensivo immediato 1¢ tematiche contenute nella sezione,

4, Documenti di riferimento per gif esiti dedla verifica effettuata:
e relazienc sulla performance 2018 deila Camera di Commercio LA.A. di Benovento (pagg. 10-30) e dai
documanti analizzati.

5. Eventuali commenti raccolti sl punto esaminato nel pracesso di interbocuzione con gli uffici
= Conformita
La sczionc € conforme glle prescrizioni normative.

s Attendibilita
Sk conferma la veridicita di quanto tiontato nella relazionc sulla performance nella sezione di riferimento.

Data IL SEGRETARI() GENERALE
dott. Luca Perozzi

6. Conclusioni raggiunte (conformita, attendibilita, comprensihilita)

I principall dati riguardanti il personale, gli efementi economici — finanziari, ke partecipazioni strategiche ed |
servizi resi, sono tutti rappresentati. La sezione e conforme al requisiti di comprensibilita, conformitd ed
attendibilita at fini della validazione.

Data di redazione carta di lavora ﬁrr;';a Qv

analisi sezione 2.2
f.to Prof. Vincenzo Maggioni



ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE
Camera di Commercio LA.A. di Bencvento
QGGETTO DI VERIFICA Al FINT DELLA VALIDAZIONE {AREA DI VERIFICA)
CARTA DI LAVORO (PAGINA 1 DI 1) — RIFERIMENTO: SEZIONE 2.3
T RISULTATI RAGGIUNTI

1. Descrizione del lavora effettuato per ['analisi:
Ai fini dell*analisi utile per ia validazione si & proceduto a:
s chicdere al responsabile che ha redatto la sezione 2.3 le modalith di elaborazione della sintesi dei datl '
rappresentali analiticamente nelle successive sczioni 3.2 ¢ 3.3;
¢ esaminare le informaziani di sintesi inserite nella sezone in argomenio;
¢ conlromtare la nspondenza della sinicsi claborata ai dati di base contenuti nelle sczioni 3.2 ¢ 3.3,

1. Le fanti di informazione
a} 1 documenti anakizzati:
- relazione sulla performance 2019 delta Camera di Commercio [LA.A. di Benevento;
- Art. 10 del D.lgs. n. 150 del 2000, detibere ¢ linee guida richiamate nel sito del Dipartimento della Funziene Pubblica.
attualc Organe competente in materia;

- Relaziene Previsionale ¢ Programmatica anno 2019;

- Ptano della performance 2019-2021.

) Le persone sentite:

dott, LUCA PEROZZT SEGRETARIO GENERALE

3. Gl csiti della verifica e le considerazioni emerse sulla base degli elementi probativi

- Confarmita (compliaacc)

La sezione ¢ in linea di massima conforme allc prescrizioni normative.

- Attendibilitd dei dati ¢ delle informazioni

T dati contenuti nella relazione sone stati verificati.

~ Comprensibilita
La rppresentazione semaforica fornisce un quadro chiarp, semplice ed intuitive per 1a comprensione da parte del
lettore del grado di raggiungimento degli obicttivi indicati in sede di programmazione delle attivita.

4. Documenti di riferimento per gli esiti della verifica effettuata:
* relazione sulla performance 2019 della Camera di Commercio LA A, di Benevento {pagg. 30-39) e Piano della
Performance 2{19-2021 per effetiuare un confronto sugli obicttivi.

5. Eventuali commenti raccoltl sui punto esaminuto nel processo di interlocuzione con gli uffic

¢ conformiti

La Camers di Commercio di Benevento he cercate di strutlurare la rappresentazione dells performance scecondo un
processo di collegamento tra gli clementi costituenti i) mandata e la mission istituzionale nel rispetto delte disposizioni
normative e delle indicazioni fornite dall’ ANAC.

+  Attendihilita

Si conferma la venidieita di quanto riportato nella relazione sulla performance nella sezone di riterimento,

Daty il SEGRETARIO GENFRALF
dott. Luca Perozzi

6. Conclusioni raggionte (canformitd, attendibilied, comprensibillia)

Sufficientemenre dettagliata la parte della sczione rigusrdante I'illusirazione delle iniziative portate a termine nel corso
del 2018, La rapprescntazione sematorica dei livelli di risultatt taggiunti consente un'intuitiva comprensione dei livelli
di performance della Camera rispette ai singoli obiettivi strategici prefissati.

Ai fini delta validazione la seziong ¢ sufficienternenic comprensibile, conforme ¢ attendibile.

Datsa di redaziane carta di lavoro

analisi sezione 2.3 Firma OIV

f.to Prof. Yincenzo Maggioni



ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALLTAZIONE
Camera di Commercio I.A.A. di Benevente

OGGETTQ DI VERIFICA AL FINI DELLA VALIDAZIONE (AREA DI VERIFICA)
CARTA DI LAVORO (PAGINA 1 DI 1) — RIFERIMENTQ: SEZIGNE 3.1
ALBERG DELLA PERFORMANCE

1. Descrizione del lavoro effettuato per (‘analisl:
Al fini dell’analisi utile per la vafidazione si ¢ proceduto a:

* chiedere vl responsabile che ha redatia la sezione 3.1 e modalita ¢ elaborazione della rappresentazione
dell'athera della performance;

» vcrificarc la coerenza dell'albero della performance comtenuto nclla relazionc con gli obicttivi strategici
definiti nel pianu dells performance 2019 - 2021;
2. Le fonti di informazione
2) I documenti palizzati:

- Albero della Performance presente nella relazionc sulla performance;
- Piano delia Perlormance 2019-2021;

-An. 10 del D.lgs. n. 150 del 2009, delibere ¢ lince guida richiamate nel sito del Dipartimento della Funzione Pubblica.
atiuale Organe competente in materia;

b) Le perscne sentite:
dotl. LUCA PEROYZ) — SEGRETARIO GENERALE

3. Gl esid della verifiea ¢ le considerazioni emerse sulla base degli clementi probailyi
~ Conformita (compliance)

[.a sezione ¢ conforme alle prescrizioni narmative € 1'albero delta performance ¢ cocrente con qucllo descrirto nel
piano.

- Attendibilita dei dati e delle mTormazieni

[ contenuti dell'albero della performance sono in linea con quell: dell'albero riporiato nel piano della performance ¢
sonw cocrenti con quelli riportati nelle sezioni 3.1,

- Comprensibllita

Apprezzabilc, sotto questa aspetto, Ja rappresentazionc grafica semaforica a supporto della descrizione del livello di
performance seguito, :

4. Documenti di riferimento per gli asitl delia verifica effettuata:
¢ refazione sulla performance 2019 della Camers Ji Commercio LA A. di Bencvento (pagg. 39-30).

5. Eventuali commenti raccalti sul punto esaminato nel processo di interlocuzione con gli uffici

* Conformita
L'albera della performance ¢ stalo realizzato con |'obigttive dell'immediats comprensibitita.

e Atendibilith
$i conferma la veridicita di quante riportato nella relazione sulla performance nella sezione di riferimento.

Dali IL SEGRETARIO GENERALE
dott. Luca Perozzi

6. Conclusioni ragglunte (cunformiti, attendibiliti, comprensibilita)

La struttura deil'albero della performance & coerente con le Aree strategiche e con ¢li obiettivi operativi
individuati, & in linea can i canoni di comprensibilita, conformita e attendlbilitd.

Data di redazione carta di lavoro

analisi sezfone 3.1 Fima Kl

f.to Prof. Vincenzo Maggionl|



ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE
Camera di Commercia LALA. di Benevento

DGGETTQ DI VERIFICA AI FINI DELLA VALIDAZIONE (AREA DI VERIFICA)
CARTA DI LAVORG (PAGINA 1 DI 1} — RIFERIMENTO: SEZIONE 3.2
AREE STRATEGICHE E OGIETTIVI STRATEGICI

1. Descrizigne del [avoro effettuato per I'analisi:
Ai fini dell’analisi wlile per la validazionc si ¢ proccduto a:
¢ csaminare le informarioni ¢ 1 dali cportati nella sézione stessa;
verificare Ic fonti per avere il riscantro dell'attendibilith dei dati e delle informacioni inserite nella sezienc.

2. Le fonti di informaziene
a) | documenti analizzatl:
- relazinne sulla performance 2019 della Camera di Commercio LAA S

- Piano della Pecformance 2019-202t:
- Arl, 10 d¢l Dulgs. n. 150 del 2009, delibere e linee guida richiamate nel sito del Dipartimento d¢lla Funzionc

Pubblica, attuale Organo competente in mateniy;

b) Le persone senfite:
dott. LUCA PLEROZZ] - SEGRETARIO GENERALE

3. Gli esiti della verifics ¢ le considerazioni ererse sulla hase deghi elementt probativi

- Canformita (¢coropliance)
In linca con lc disposizioni normative ¢ le indicazioni fornite in merita dall* ANAC risulta di particolare interesse il

collegamento (ra Piano della Performance ¢ programmazione economico — finanziaria,

- Altendibilita dei dati e delle nformazivni.
Sono state analizzate L fonti da cui i dati sono stati tratti in riferimento a ciascun obicttivo strategico.

- Comprensiblliti
La modalitd di rappresentazione scelte rende di immediata comprensione i dati anche se ¢i sono det margini di

miglioramenio.

4, Documenti di riferimento per gli esitl della verifica effettuata:
¢ reluzivne sulla performance 2019 delfa Camers di Commcrcio [LA.A_ di Benevento (pag. 41).

5. Eventuali commenti raccolt sul punto esaminata nel processo di interlacuzinne can gl uffici

» Conformitd
Nessun commentq,

¢ Arecndibilita
8i conferma la veridicita di quante fporlalo nella relazione sulla performance nella sezione di riferimento,

IL SEGRETARIO GENERALE

Data
doil. Luca Pcrozzi

6. Conclusioni raggiunte (conformita, attendibiliti, comprensibilita)

Le arce stratcgiche individuate sono in linca con ta Mission e la Vision dell'snte caraerale ¢ con quanie delincato nella
relazionc Previsionale e Programmatica 2019 ¢ nel Piano dclla performance 20M9-2021, Ai fini della validazionc la

sezione & sufficientemente comprensibile, confarme e attendibile.
Dala di redazione carta di [avoro ,
analisi sezione 3.2 Firma OIV
f.ta Prof. Yincenza Maggloni



ORGANISMO INDIPENDENTE D1 VALUTAZIONE
~Camera di Commercia L. A.A. di Benevento
OGGETTO DI VERIFICA AI FINI DELLA VALIDAZIONE {AREA DI VERIFICA)

CARTA DI LAVORO (PAGINA 1 DX 1) — RIFERIMENTO: SEZIONE 3.3
OBIETVIVI E PLANI OPERATIVI

1, Descrizione del lavoro effettuato per I'analisl:
Ai tini dell’analisi utilc per la validazione si & peoceduto a:
¢ chiedere al respunsabile della redazione della seziane 3.3 le modalita di rccolts od claborazione dei dati;
# chicdere ai responsabili delle aree Io fonti ¢ le natizie utili per verificare I"Adendibilita dei dati riportati in
moerite al raggiungimento degli obiettivi;
*  csaminare je intormazioni ¢ 1 dali riportati netla sezione.

2. Le fonti di informazlone

a) 1 documenti analizzati:

~ rclazione suila performance 2019 della Camera di Commercio LAA

- Piano della Perfurmance 2019-2021 — schede di programmazione 2019;
- Art. 10 del D.Igs. n, 150 del 2009, dclibere e linee guida richiamate nef sito del Dipartimento della Funzione
Pubblica, atiuale Organo competenle in matcria.
b) Le¢ persone sentite:
dott. LUCA PEROZZ! — SEGRETARIO GENERALE
dott.ssa ROSSELLA PAQLISSO — Responsabilc STAFF SEGRETARI) GENERALE e DELL'AREA 11
ECONOMICO - FNANZIARIA E PROMOZIONE - SERVIZIO [ PROMOZIONE ECONOMICA I
REGOLAZIONE DEL MERCATO rag. ADELE ROSSI - Responssbile DELL'AREA I ANAGRAFICA -
CFRTIFICATIVA E SERVIZI INNOVATIVI - SERVIZIO [ ANAGRAFE FCONOMICA

3. Gli ¢siti della verifica ¢ I¢ consideraziani emerse sulla bare deghi clementi probativi
=~ Conformita (compliance)
I ¢contenuti della sezione sono conformi allc disposizioni normative e alle indicazioni dell’ANAC. Risultano inseriti
appositi indicatori anche per i progetti‘azioni 2019,
- Attendibilita dei dati e delle informazioni.
Sano stati verificali i documenti e Je fonti di cui al punta 2.
- Comprensibilita
E dati sona rapprescntati in maniera sufficientemente chiara e di inmediata comprensibilita,

4, Documentl di riferimento per gl esiti della verifica effettuata:
¢ relazionc sutla performance 2019 della Camera di Commercio LA.A. di Benevento (pagg. 41-42).

S. Eventuali commenti raccolt] sut punto esaminato ael processo dl interlocuzione con gli uffici

¢ Confarmita

Nessun commento.

+ Aucendibilita

Si conferma la veridicitd di quanto riportato nella relazione sulla performance nclla sezione di riferimento,

Data 1. SEGRETARIO GENERALE
dott. Luca Perozzi

6. Conclusioni raggiunte (conformita, attendibilitd, comprensibilita)

In questa sczionc si rinvia all'Allegate | “Tabella Obiettivi ¢ Piani Opcrativi®. La tabella ¢ ¢oerente con la
programmazione del Piano della Perlormance 2019:2021 ed in particolare con le schede degli abiettivi operativi per il
2019. 1 contenuti sone sufficicntemente contormi, attendibili ¢ comprensibili.

Data di redazlane carta di lavorg '

anallst sezione 3.3 Firma OIV

f.to Prof. Vincenzo Maggioni



UORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE
Camera di Commercio ILA.A. di Bengvento

OGGETTO DI VERIFICA AT FINI DELLA VALIDAZIONE (AREA DI VERIFICA)
CARTA DI LAYORQ (PAGINA 1 DI 1) — RIFERIMENTO: SEZIONE 5.1
FASI, SOGGETTI, TEMPI E RESPONSABILITA’

1. Descrizione del lavore effettuato per I'analisi:

Ai fini dell"analisi utile per fa validazione si ¢ proceduto a:
»  analizzare le informazioni sipartate nella sczionc 6.1 della relazione;
*  chicdere al responsabile che ha redatte la sezione 6.1 Ic modalita di elaborazione della stessa;
= verificare 13 conformiti e l'attendibilita delle informazioni riportate nella sezionc.

2. Le font di informazivne

a) I documenti analizzati;

- reluzionc sulla performance 2019 della Camera di Commercio LA A

- Deserizione del processo di redazione della relazione ¢ sua rappresentazione grafica secondo quanto indicato dalle
linee guida Unioncamere;

= Art. 10 del Dlgs. n. 150 del 2009, dclibere e linee guida richiumate nel sito del Dipartimento della Funziane
Pubblica, attuale Organo competente in materia;

- S¢hede con l'indicazione delle fasi, dei documenti e degli atti adottati.

b} Le persune sentite:

doti. LUCA PEROZZI - SFGRETARIO GENFRAILE

doft.ssa ROSSELLA PAOLISSO — Responsabile STAFF SEGRETARIO GENERALE e DELL'AREA I
ECONOMICO - FNANZIARIA E PROMOZIONE - SERVIZIO | PROMOZIONE ECONOMICA IF
REGOLAZIONE DEI, MERCATO

3. Gli esiti della verifica e le considerazioni emerse sulls base degli elementi probativi
- Confermita (compliance)
H livello di conformitd ¢ raggiunto,

- Attendibilita dei dati € delle informazioni.
Le informazieni riportate netla sczione sono state verificate ¢ risultano attendibili,

- Comprensibilitd
L.a rapprescentazione schematica risulta particolarmente chiara.

4. Documentl di riferimente per gli esiti della verifica effettuata:
+  reluzionc sella performunce 2019 della Camera di Commercio LAA. (pag, 45),

5. Eventuali commenti raccolti sul punte esaminato nel processo di interlocuzione con gli nffici
+ Conformiti
NEessun commento.
e Attendibilita
Si conferma la veridicita di quanto riportato nella relazione sulla pertormance nclla sezione di riferiments,

Data IL SEGRETARIO GENERALE
dott. Luca Perazyi

6. Conclusioni raggiuate {confarmita, attendibilita, comprensibilita}

Sczionc in linea con la normativa e le indicazioni del'ANAC ¢ del Dipartimento della Funzionc Pubblica; si ritiene
che il livello di Attendibilitd sia sufficiente cosi come la conformiti ¢ la comprensibilita.

Data di redazione carta df lavoro

analisi sezione 5.1 Firma OIV

f.to Prof. Vincenzo Maggioni



