
Tassi di assenza e maggiore presenza del personale mese di marzo 2020

Numero personale 34 Giorni lavorativi 22 Assenze 199

Percentuale di assenza: (gg. lavorativi : 100 = gg. assenza : X)

 748 100 199        X

Percentuale di assenza 26,60

Presenza: (gg. lavorativi : 100  =  gg. presenza :  X)

748 100 549        X

Presenza 73,40
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DATI PERCENTUALI DI ASSENZA/PRESENZA  DEL PERSONALE COMPRESO IL DIRIGENTE


