RELAZIONE ILLUSTRATIVA
CCDI DI PARTE ECONOMICA 2015

ILLUSTRAZIONE DELL’ARTICOLATO DEL CONTRATTO

11 CCDI di parte economica 2015 disciplina la ripartizione e destinazione delle risorse decentrate
per I'anno 2015 in ottemperanza a quanto previsto dal D.L.vo n.165/2001 come modificato dal
D.L.vo n.150/2009 e ss.mm.ii. e dai vigenti CCNL per il comparto Regioni-Autonomie Locali,
tenendo ben presente che:

- le risorse “decentrate” si distinguono in risorse aventi carattere di certezza, stabilita e
continuitd (denominate risorse ‘“stabili”’) e risorse aventi caratteristiche di eventualita e
variabilita (denominate risorse “variabili”);

- che la Giunta ha approvato I’ammontare delle risorse decentrate anno 2015 in € 246.956,08 (di
cui € 216.829,04 di risorse stabili) tenuto conto di quanto disposto dall’art. 9 comma 2-bis, ai
sensi del quale “A decorrere dal 1° gennaio 2011 e sino al 31 dicembre 2014 I'ammontare
complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del personale, anche
di livello dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, non puo superare il corrispondente importo dell' anno
2010 ed &, comunque, automaticamente ridotto in misura proporzionale alla riduzione del
personale in servizio. A decorrere dal 1° gennaio 2015, le risorse destinate annualmente al
trattamento economico accessorio sono decurtate di un importo pari alle riduzioni operate per
effetto del precedente periodo” ;

- che nel rispetto dell’art. 9 comma 2 bis della Legge 122/2010 come modificato dall'art.1
comma 456 della legge n.147 del 27.12.2013 la decurtazione delle risorse destinate annualmente
al trattamento accessorio del personale nel periodo 2011-2014 ¢& stata debitamente certificata da
Collegio dei Revisori dei Conti con verbale in data 13. 11.2015 in complessivi € 13.962,39;

- che le somme necessarie per il pagamento delle seguenti voci retributive — al netto delle quote
poste dal CCNL a carico del bilancio camerale, ove previste - vengono prelevate dalle risorse
“stabili”:

o progressione economica nella categoria;
o retribuzione di posizione e di risultato;
o indennita di comparto;

che le risorse decentrate’stabili” — giusta CCDI di parte economica 2014 - risultavano gia
destinate per un ammontare complessivo di € 178.219,83 cosi come di seguito indicato:

e Fondo per la progressione economica € 107.494,30

e Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato € 51.049,53

e Risorse per I’indennita di comparto € 19.280,00;




-che nell'anno 2014 sono cessate dal servizio n.2 unita di personale di cat.C posizione
economica C5 talche, ai sensi dell'art.34 del CCNL 22.1.2004, complessivi € 5.125,77 - pari agli
importi annui fruiti a titolo di PEC a carico del Fondo — sono riacquisiti nella disponibilita delle
risorse decentrate. Per I’effetto il Fondo per le progressioni economiche ¢ passato da €
107.494,30 ad € 102.368,53 ;

-che nell'anno 2014 sono state assunte in servizio n.2 unita di personale di Cat.D ingresso D1,

Ci0 premesso, il CCDI di parte economica 2015 ha ripartito € 246.956,08 di risorse decentrate
come di seguito indicato:

Fondo per la progressione economica € 108.868,53
Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato € 51.049,53
Risorse per I’indennita di comparto € 19.676,00
Risorse per indennita di rischio, maneggio valori, € 13.000,00

disagio, specifiche responsabilita
Risorse per la produttivita € 54.188,02.

In particolare, il Fondo per la progressione economica — rideterminato in € 102.368,53 in esito
alle cessazioni di cui si & detto in precedenza - ¢ stato previsto in € 108.868,53 per consentire I’
attribuzione di nuove progressioni orizzontali con decorrenza dal 1.1.2015 fino al massimo di €
6.500,00.

11 Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato & stato confermato in € 51.049,53 di cui €
48.417,83 in esito al vigente organigramma articolato su 3 Aree approvato fin dal 31.10.2008
ed all’istituzione con provvedimento n. 7/87 del 19.12.2008 delle tre posizioni di lavoro di cui
all’art.8, comma 1 lett. a) del CCNL 31.3.1999 di Responsabile di Area per consentire di
retribuire le PP.OO. secondo il valore massimo determinato dallEnte. In detto fondo ¢
contabilizzato anche I’importo di € 2.631,70 previsto dal comma 7 dell’art.32 del CCNL
22.1.2004 che, destinato alla remunerazione delle alte professionalita, in assenza di dette
professionalita viene accantonato in attesa che il CCNL ne consenta una diversa utilizzazione.

L’indennita di comparto & stata istituita dal CCNL 22.1.2004 ed ¢ corrisposta al personale in
servizio secondo le misure - uguali per categoria - previste dallo stesso contratto. L'importo
rispetto al 2014 & aumentato di € 396,00 in assenza sia assunzione che di cessazioni previste (per
il dettaglio si richiama il prospetto allegato).

Detratta la spesa necessaria per il pagamento delle suddette voci retributive per complessivi €
179.594,06 a valere sulle risorse decentrate “stabili” (ammontanti ad € 216.829,04), le risorse
stabili non utilizzate sono state portate in aumento una tantum delle risorse decentrate

“variabili”.
Le risorse decentrate “variabili” anno 2015 sono state destinate:

- al finanziamento delle indennita previste dal CCDI di parte giuridica 2015-2017 per
complessivi € 13.174,00;



- a compensi per incentivare la produttivitd/ il miglioramento dei servizi/la performance
per € 54.188,02.

Nel CCDI, infine, & stato precisato che le somme non utilizzate o non attribuite con riferimento
alle finalita di cui all’articolo 1 potranno essere portate in aumento delle risorse anno 2016, nel
rispetto della disciplina normativa vigente, previa formale ricognizione amministrativa
certificata dall'Organo di Controllo.

Del pari - nel rispetto della normativa vigente e previa certificazione dell'Organo di Controllo -
per incentivare la produttivitd/ il miglioramento dei servizi/la performance, all’importo delle
risorse decentrate “variabili” anno 2015 potranno aggiungersi le risorse non utilizzate o non
attribuite dell’anno 2014 - tranne I’importo di € 2.631,70 destinato alla remunerazione delle alte
professionalita ed altri importi che per previsione contrattuale o normativa non possano essere
riportati al fondo 2015 — nonché il risparmio sullo straordinario dell’anno 2014 come risultante
dalla differenza tra lo stanziamento iniziale di € 54.618,00 e quanto speso a tutto il 31.12.2014.
Detto risparmio — come da partitario allegato — ammonta ad € 16.877,19.

Circa il rispetto dei principi di legge e di contratto con riferimento alle materie oggetto di
contrattazione integrativa, si ritiene che il CCDI di cui trattasi si sia limitato a regolare
esclusivamente materie oggetto di contrattazione decentrata.

L’art.40 comma 1 del D.L.vo n.165/2001 come modificato dal D.L.vo n.150/2009 ha stabilito
che sono “escluse dalla contrattazione collettiva le materie attinenti all'organizzazione degli
uffici, quelle oggetto di partecipazione sindacale ai sensi dell'articolo 9, quelle afferenti alle
prerogative dirigenziali ai sensi degli articoli 5, comma 2, 16 e 17, la materia del conferimento e
della revoca degli incarichi dirigenziali, nonché quelle di cui all'articolo 2, comma 1, lettera c),
della legge 23 ottobre 1992, n. 421. Nelle materie relative alle sanzioni disciplinari, alla
valutazione delle prestazioni ai fini della corresponsione del trattamento accessorio, della
mobilita e delle progressioni economiche, la contrattazione collettiva & consentita negli esclusivi
limiti previsti dalle norme di legge”.

Pertanto, il CCDI di parte economica 2015 ha previsto la ripartizione e la destinazione delle
risorse decentrate, ivi comprese le eventuali risorse aggiuntive.




anteggio n.. 1 - Somma necessaria per la corresponsione dell'indennita di
comparto al personale in servizio - 2015

n. | Coghome Nome Categ. Importo | a carico a carico risorse
mensile bilancio risorse imp. annuo
1 |Addesa Carlo C 45,80 4,34 41,46 497,52
1 |Ancona Luigi C 45,80 4,34 41,46 497,52
1 |Baccaro Claudia C 45,80 4,34 41,46 497,52
1 |Bianco Gian Luca D 51,90 4,95 46,95 563,40
1 |Ciampi Gianfranco D 51,90 4,95 46,95 563,40
1_|Cogliano Giuseppina C 45,80 4,34 41,46 497,52
1 |Cucciniello Pia D 51,90 4,95 46,95 563,40
1 |Danza Flavio D 51,90 4,95 46,95 563,40
1 |De Cunzo Olimpia C 45,80 4,34 41,46 497,52
1 _|De Rogatis _ Nicola D 51,90 4,95 46,95 563,40
1 |Di Lauri Rosetta C 45,80 4,34 41,46 497,52
1_[DiNapoli __ Luigi B 39,31 3,73 35,58 426,96
1 |Ferrara Raffaele B 39,31 3,73 35,58 426,96
1 |Fontebasso Mauro C 45,80 4,34 41,46 497,52
1 |Giordano Aquilina D 51,90 4,95 46,95 563,40
1_[Giorgetto Francesco D 51,90 4,95 46,95 563,40
1 |Grippo Alessandro A 32,40 3,09 29,31 351,72
1 |Termano Gemma D 51,90 4,95 46,95 563,40
1 _[Manganiello Maurizio D 51,90 4,95 46,95 563,40
1 |Mauro Marisa D 51,90 4,95 46,95 563,40
1 |Martone Nicola A 32,40 3,09 29,31 351,72
1 |Miano Franca C 45,80 4,34 41,46 497,52
1 [Murru Antonello D 51,90 4,95 46,95 563,40
1 [Novelli Paola D 51,90 4,95 46,95 563,40
1 |Pavarese Bruno B 39,31 3,73 35,58 426,96
1 |Petrozziello Paola A 32,40 3,09 29,31 351,72
1 |Petrozziello Saveria B 39,31 3,73 35,58 426,96
1 [Petruzziello Annamaria B 39,31 3,73 35,58 426,96
1 [Piccolo Maria D 51,90 4,95 46,95 563,40
1 |Preziosi Domenico B 39,31 3,73 35,58 426,96
1 |Salapete Giovanni B 39,31 3,73 35,58 426,96
'Fﬂ1 Santoro Monica B 39,31 3,73 35,58 426,96
1. |Spizuoco Stella D 51,90 4,95 46,95 563,40
1 |Sarno Maurizio C 45,80 4,34 41,46 497,52
1 |Stanco Michele B 39,31 3,73 35,58 426,96
1 |Tiseo Teobaldo B 39,31 3,73 35,58 426,96
1 |Urciuoli Filomena C 45,80 4,34 41,46 497,52
1 |Vespiano Antonio C 45,80 4.34 41,46 497,52
1 [|Vietri Loredana D 51,90 4,95 46,95 563,40
1 |Viscione Pasqualina B 39,31 3,73 35,58 426,96
40 1.811,91 172,29 1.639,62 19.675,44

|a carico risorse 19.675,44 |

L |

totale a carico bilancio 2059,8 .
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INFO:Libro partitario per conto CUSTOM
Set of books : CCIAA AV SOB Data : 17-DIC-15 10:38:50
Interv. segmenti quadrat. : 02 - 02 Stato contabilizzazione : Tutto Interv. segmenti attivita 01 - 02 Pag. : 5/ 7
Intervallo conti : 321003 - 321003 Modalita rapporto : Dettagli
Intervallo periodi : APE-14 - DIC-14 Lunghezza descrizione : Lungo
Interv. date registrazione : -
Riportato a nuovo : 25.667,04 0,00 25.667,04
Divisa entita : EUR
Conto : 321003 Saldo Iniziale : 0,00 0,00 0,00
Retribuzione straordinaria
Data
Regist. Sequenza Beneficiario Contropartita Transazione Descrizione Dare Avere Saldo
T 27/09/14 COGE/3983 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI PERSONALE CCIAA MESE DI SETTEMBRE 2014 29,15 25.696,19
T 27/09/14 COGE/3983 106043 PERSONALE CAMERALE . STIPENDI PERSONALE CCIAA MESE DI SETTEMBRE 2014 79,37 25.775%,56
T 27/09/14 COGE/3983 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI PERSONALE CCIAA MESE DI SETTEMBRE 2014 124,71 25.900,27
T 27/10/14 COGE/4552 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI PERSONALE CCIAA MESE DI CTTOBRE 2014 369,63 26.269,90
T 27/10/14 COGE/4552 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI PERSONALE CCIAA MESE DI OTTCBRE 2014 132,66 26.402,56
T 27/10/14 COGE/4552 106043 FPERSONALE CAMERALE STIPENDI FERSONALE CCIAA MESE DI CTTCERE 2014 79,37 26.481,93
T 27/10/14 COGE/4552 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI PERSONALE CCIAA MESE DI OTTOBRE 2014 415,65 26.897,58
T 27/10/14 COGE/4552 106042 PERSCNALE CAMERALE STIPENDI PERSCNALE CCIAR MESE DI CTTORRE 2014 218,63 27.116,21
T 27/10/14 COGE/4552 106043 PERSONALE CAMERALE STIFENDI PERSCNALE CCIAA MESE DI CTTCERE 2014 288,91 27.405,12
T 27/10/14 COGE/4552 106043 FPERSONALE CAMERALE STIPENDT PERSCNALE CCIAA MESE DI CTTGERE 2014 178,36 27.583,48
T 27/10/14 COGE/4552 106043 FERSCNALE CAMERALE STIFENDI PERSCNALE CCIAA MESE DI CTTOBRE 2214 327,47 27.910,95
T 27/10/14 COGE/4552 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI PERSONALE CCTAA MESE DI GTTOBRE 2014 222,47 28.133,42
T 27/10/14 COGE/4552 106043 PERSONALE CAMERALE STIFENDI PERSONALE CCIAA MESE DI STTOBRE 2014 461,58 28.595,00
T 27/11/14 COGE/5393 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI NCVEMBRE 214 436,56 29.031,56
T 27/11/14 COGE/5393 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI NOVEMBRE 20714 119,39 29.150, 95
T 27/11/14 COGE/5393 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDT NOVEMBRE 2014 251,60 29.402,55
T 27/11/14 COGE/5393 106043 PERSCNALE CAMERALE STIPENDI NOVEMBRE 2014 432,98 29.835,53
T 27/11/14 COGE/5393 1060473 PERSCHNALE CAMERALE STIPENDI NCVEMBRE 2C14 461,58 30.297,11
T 27/11/14 COGE/5393 106043 PERSCNALE CAMERALE STIPENCI NOVEMBRE 20314 247,78 30.544,89
T 27/11/14 COGE/5393 106043 PERSONALE CAMERALE STIFENDI NCVEMBRE 2614 165,62 30.710,51
T 27/11/14 COGE/5393 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI NGVEMBRE 2014 373,88 31.084,39
T 27/11/14 COGE/5393 106043 PERSCNALE CAMERALE STIPENDI NOVEMBRE 2014 383,50 31.467,89
Totale parziale conto : 31.467,89 0,00 31.467,89
AN




INFO:Libro partitario per conto CUSTOM

Set of books : CCIAA AV_SOB
-7 Data : 17-DIC-15 10:38:50
Interv. segmenti quadrat. : 02 - 02 Stato contabilizzazione : Tutto Interv. segmenti attivita 01 - 02 Pag. : 6/ 7
Intervallo conti : 321003 - 321003 Modalita rapporto : Dettagli
Intervallo periodi : APE-14 - DIC-14 Lunghezza descrizione : Lungo
Interv. date registrazione : -
Riportato a nuovo : 31.467,89 0,00 31.467,89
Divisa entita : EUR
Conto : 321003 Saldo Iniziale : 0,00 0,00 0,00
Retribuzione straordinaria
Data )
Regist. Sequenza Beneficiario Contropartita Transazione Descrizione Dare Avere Saldo
T 27/11/14 COGE/5393 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI NOVEMBRE 2014 218 63 T WM_.vnmanxwmwN\w
' . '
T 20/12/14 COGE/5498 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI DICEMBRE 2014 198,98 31.885,50
T NO\HN\HD OOQM\mhwm 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI DICEMBRE 2014 AQH\ 58 32.347,08
T NO\HN\Hh OOOM\m%wm 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI DICEMBRE 2014 218,63 32.565,71
T 20/12/14 OOOM\m»ww 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI DICEMBRE 2014 355,39 32.921,10
T NO\PM\H» OOOM\WAW& 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI DICEMBRE 2014 362,03 33.283,13
T 20/12/14 COGE/5498 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI DICEMBRE 2014 430,84 33.713,97
T 20/12/14 COGE/5498 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI DICEMBRE 2014 313,71 34.027,68
T 20/12/14 COGE/5498 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI DICEMBRE 2014 218,63 34.246,31
T NO\HN\H» Ooom\m»wm 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI DICEMBRE 2014 12,74 34,259, 05
T 20/12/14 COGE/5498 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI DICEMBRE 2014 494,62 34.753,67
T 31/12/14 COGE/5532 106043 PERSONALE CAMERALE 412,99 35.166,66
T 31/12/14 COGE/5532 106043 PERSONALE CAMERALE 216,67 35.383,33
T 31/12/14 COGE/S5532 106043 PERSONALE CAMERALE 307,32 35.690,65
T 31/12/14 COGE/5532 106043 PERSONALE CAMERALE 132,66 35.823,31
T 31/12/14 COGE/5532 106043 PERSONALE CAMERALE 454,76 36.278,07
T 31/12/14 COGE/S5532 106043 PERSONALE CAMERALE 204,05 36.482,12
T 31/12/14 COGE/S5532 106043 PERSONALE CAMERALE 248,44 36.730,56
T 31/12/14 COGE/5532 106043 PERSONALE CAMERALE 404,35 37.134,91
T 31/12/14 COGE/5532 106043 PERSONALE CAMERALE 369,46 37.504,37
T 31/12/14 COGE/5532 106043 PERSONALE CAMERALE 236,44 37.740,81
T uH\HN\Hh ﬂOOmﬂ\m.ﬂmm 106031 DIVERSI 2055 R. N°2055/2014 - GIROCONTO: RILEVATO SALDC FONDO PRODUTTIVITA' 2014 508,01 38.248 82
PARTE RELATIVA AL RESIDUC STRAORDINARIO ' . ’
Totale parziale conto : 38.248,82 0,00 38.248,82




INFO:Libro partitario per conto CUSTOM

Set of books : CCIAA AV SOB Data : 17-DIC-15 10:38:50
Interv. segmenti guadrat. : 02 - 02 Stato contabilizzazione : Tutto Interv. segmenti attivita 01 - 02 Pag. : 3/ 7
Intervallo conti : 321003 - 321003 Modalita rapporto : Dettagli
Intervallo periodi : APE-14 - DIC-14 Lunghezza descrizione : Lungo
Interv. date registrazione : -
Riportato a nuovo : 13.034,74 0,00 13.034,74
Divisa entita : EUR
Conto : 321003 Saldo Iniziale : 0,00 0,00 0,00
Retribuzione straordinaria
Data
Regist. Sequenza Beneficiario Contropartita Transazione Descrizione Dare Avere Saldo
T 27/05/14 COGE/2300 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI PERSONALE CCIAA MESE DI MAGGIC 2014 302,96 13.337,70
T 27/05/14 COGE/2300 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI PERSCKNALE CCIAA MESE DI MAGGIO 2014 131,18 13.468,88
T 27/05/14 COGE/2300 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDT PERSONALE CCIAA MESE DI MAGGIO 2014 251,35 13.720,23
T 27/05/14 COGE/2300 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI PERSCNALE CCIAA MESE DI MAGGIC 2014 70,28 13.790,51
T 27/05/14 COGE/23C0 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI PERSONALE CCIAA MESE DI MAGGIC 2014 493,00 14.283,51
T 27/05/14 COGCE/2300 106043 PERSONALE CAMERALE STIFENDI PERSCNALE CCIAA MESE DI MAGGIC 2014 437,58 14.721,09
T 27/05/14 COGE/2300 106042 PERSONALE CAMERALE STIFENDI PERSCNALE CCIAA MESE DI MAGGIG 2014 218,63 14.939,72
T 27/05/14 COGE/2300 106042 PERSCNALE CAMERALE STIFEND! PERSCNALE CCIAA MESE DI MAGGIC 2014 152, 88 15.092,60
T 27/06/14 COGE/3218 106043 FERSONALE CAMEFALE STIPENDI PERSONRLE CCIaAs MESE DI GIUGNC 2C14 686,28 15.778, 88
T 27/06/14 COGE/3218 106043 FERSONALE CAMERALE STIFENDI FERSCNALE CCIAA MESE DI GIUGNG 2014 172,45 15.951,33
T 27/06/14 COGE/3218 106043 PERSONALE CAMEFALE STIFENDI PERSONALE CCIAA MESE D1 GIUGNC 2514 198,43 16.149,76
T 27/06/14 COGE/3218 106043 FPERSONALE CAMERALE STIPENCI PERSGNALE CCIAA MESE DI GIUGNG 2014 471,09 16.620,85
T 27/06/14 COGE/3218 106043 PERSCNALE TAMERALE STIFENDI FERSONALE CCIAA MESE DI GIUGNC 2014 496,60 17.117,45
T 27/06/14 COGE/3218 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI PERSONALE CCIAX MESE DI GIUGNG 2014 359,18 17.476,63
T 27/06/14 COGE/3218 106043 PERSONALE CRMERALE STIPENDI FERSCONALE CCIAA MESE DI GTUGNG 2014 43,73 17.520,36
T 27/06/14 COGE/3218 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI PERSCNALE CCIAA MESE D1 GIUGNG 2614 198,43 17.718,79
T 27/06/14 COGE/3218 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI PERSONALE CCLAA MESE DI GIUGNS 2014 84,33 17.803,12
T 27/06/14 COCE/3218 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI PERSONALE CCIAA MESE DI GIUGNC 2014 420,06 18.223,18
T 27/06/14 COGE/3218 106043 FPERSONALE CAMERALE STIPENDI PERSONALE CCIAA MESE DI GIUGNC 2014 437,58 18.660,76
T 27/06/14 COGE/3218 106043 PERSONALE CAMERALE STIEENDI PERSCNALE CCIAA MESE DI GLUGNG 2014 218,63 18.879,39
T 27/06/14 COGE/3218 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENLT PERSONALE CCIAA MESE DI GIUGNC 2014 191,10 19.070,49
T 27/07/14 COGE/3429 106043 FPERSCNALE CAMERALE STIPENDI PERSCNALE CCILA MESE DI LUGLIO 2014 766,64 19.837,13

Totale parziale conto : 19.837,13 0,00 19.837,13
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INFO:Libro partitario per conto CUSTOM

Stato contabilizzazione

Modalita rapporto
Lunghezza descrizione

Transazione Descrizione
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STIPENDI

STIPENDI

STIPENDI

STIPENDI

STIPENDI

STIPENDI

STIPENDI

STIPENDI

STIPENDI

STIPENDI

STIPENDI

STIPENDI

PERSONALE

PERSONALE

PERSONALE

PERSONALE

PERSONALE

PERSONALE

PERSONALE

PERSCNALE

PERSONALE

PERSONALE

PERSONALE

PERSONALE

PERSONALE

PERSONALE

PERSONALE

PERSONALE

PERSCNALE

PERSCNALE

PERSONALE

PERSONALE

PERSCNALE

PERSONALE

CCIAA

CCIAA

CCIAA

CCIAA

CCIAA

CCIAA

CCIAA

CCIAA

CCIAA

CCIAA

CCIAA

CCIAA

CCIAA

CCIAA

CCIAA

CCIAA

CCIAA

CCIAA

CCIAA

CCIAA

Tutto
Dettagli
Lungo

MESE

MESE

MESE

MESE

MESE

MESE

MESE

MESE

MESE

MESE

MESE

MESE

MESE

MESE

MESE

MESE

MESE

MESE

MESE

MESE

D

1

DI

D

I~

D

=1

D

A

D

1

D

o

D

it

LUGLIC

LUGLIOC

LUGLIC

LUGLIO

LUGLIO

LUGLIO

LUGLIO

LUGLIO

LUGLIO

LUGLIO

LUGLIO

AGOSTO

AGOSTO

AGOSTO

AGOSTO

AGOSTO

AGOSTO

AGOSTO

AGOSTC

AGOSTO

AGOSTO

Interv. segmenti attivita 01

Riportato a nuovo

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

2014

Saldo Iniziale

SETTEMBRE 2014

Totale parziale conto

19.837,13

473,25
189,48
178,36
171,97
490,49
346,82
218,63
288,91
430,41
159,19
226,10
424,99
218,63
191,10

39,69
417,61
285,12
204,05

175,09

25.667,04

Data
- 02 Pag.

17-DIC-15 10:38:50
4 /7

19.837,13

19.983,05
20.181,48
20.537,15
21.010,40
21.199,88
21.378,24
21.550,21
22.040,70
22.387,52
22.606,15
22.895,06
23.325,47
23.484,66
23.710,76
24.135,75
24.354,38
24.545,48
24.585,17
25.002,78
25.287,90
25.491,95

25.667,04

25.667,04




INFO:Libro partitario per conto CUSTCM

Set of books : CCIAA AV SOB Data : 17-DIC-15 10:38:50
Interv. segmenti quadrat. : 02 - 02 Stato contabilizzazione : Tutto Interv. segmenti attivita 01 - 02 Pag. : 1/ 7
Intervallo conti : 321003 - 321003 Modalita rapporto : Dettagli

Intervallo periodi : APE-14 - DIC-14 Lunghezza descrizione : Lungo

Interv. date registrazione : -

Divisa entita : EUR
Conto : 321003 Saldo Iniziale : 0,00 0,00 0,00
Retribuzione straordinaria
Data
Regist. Sequenza Beneficiario Contropartita Transazione Descrizione pare Avere mwwwm;
T 27/02/14 COGE/362 106043 PERSONALE cawseALs T srieeNr FEBBRAIG 2014 - cowmTENGE A, 607,05 607,05
T 27/02/14 COGE/362 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI FEBBRAIC 2014 - COMPETENZE A.C. 145,92 752,97
T 27/02/14 COGE/362 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI FEBERAIO 2014 - COMPETENZE A.C. 211,66 964,63
T 27/02/14 COGE/362 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI FEBBRAIG 2014 - COMPETENZE 2.C. 328,00 1.292,63
T 27/02/14 COGE/362 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI FEBERAIG 2014 - COMPETENZE A.C. 484,92 1.777,55
T 27/02/14 COGE/362 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI FEBBRAIC 2014 - CCMPETENZE A.C. 331,07 2.108,62
T 27/02/14 COGE/362 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI FEBBRAIC 2214 - COMPETENZE 2.7 218, 63 2.327,25
T 27/02/14 COGE/362 106043 FERSONALE CAMERALE STIPENDI FEBBRAIG 2014 - CCOMPETENZE .2 198,43 2.525,68
T 27/02/14 COGE/362 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI FEBBRAIC 2014 - CCMPETENZE A.C 56,22 2.581,90
T 27/02/14 COGE/362 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI FEBBRAIC 2314 - CCMPETENZE A.C 596,31 3.178,21
T 27/02/14 COGE/362 106042 FPERSCNALE CAMERALE STIFENCI FEBERAIC 2014 - COMPETENZE A.C mm. 04 3.273, 25
T 27/02/14 COGE/362 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI FEBBRAIC 2014 - CCMPETENZE A.0. 218,63 3.491, 88
T 27/02/14 COGE/362 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI FEBBRAIO 2014 - CCMPETENZE A.C. 152,88 3.644,76
T 27/03/14 COGE/1127 106043 PERSONALE CAMERALE STIPEND1 PERSCNALE CCIAA MESE DI MARZO 2614 705,40 4.350,16
T 27/03/14 COGE/1127 106043 FPERSONALE CAMERALE STIPENDI PERSONALE CCTAR MESE DI MARZC 26014 32,86 4.443,02
T 27/03/14 COGE/1127 106043 FPERSONALE CAMERALE STIPENDI PERSONALE CCIAA MESE DI MRRZT 2014 13,23 4.456,25
T 27/03/14 COGE/1127 106043 FERSONALE CAMERALE STIPENDI FERSONALE CCIAA MESE DI MARZC 2014 519,67 4.975,92
T 27/03/14 COGE/1127 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI PERSONALE CCTAR MESE DI MARZO 2014 484,92 5.460, 84
T 27/03/14 COGE/1127 106043 PERSONALE CAMERALE ST1FENDI PERSCNALE CTClAA MESE DI MARZT 2014 345,13 5.805,97
T 27/03/14 COGE/1127 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI PERSONALE CCIAR MESE DI MARZC 2014 174, 90 5.980,87
T 27/03/14 COGE/1127 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI PERSCNALE CCJAA MESE DI MARZO 2014 Nw”r 03 6 .NQH‘ g0
T 27/03/14 COGE/1127 106043 PBERSCNALE CAMERALE STIPENDI PERSONALE CCIAR MESE DI MARZC 2614 70,28 6.342,18
Totale parziale conto : 6.342,18 0,00 6.342,18




INFO:Libro partitario per conto CUSTOM

Set of books : CCIAA_AV_SOB
— = Data : 17-DIC-15 10:38:50
Interv. segmenti quadrat. : 02 - 02 Stato contabilizzazione : Tutto Interv. segmenti attivita 01 - 02 Pag. : 2/ 7
Intervallo conti : 321003 - 321003 Modalita rapporto : Dettagli
Intervallo periodi : APE-14 - DIC-14 Lunghezza descrizione : Lungo
Interv. date registrazione : -
Riportato a nuovo : 6.342,18 0,00 6.342,18
Divisa entita : EUR
Conto : 321003 Saldo Iniziale : 0,00 0,00 0,00
Retribuzione straordinaria
Data
Regist. Sequenza Beneficiario Contropartita Transazione Descrizione Dare Avere Saldo
T 27/03/14 COGE/1127 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI PERSONALE CCIAA MESE DI MARZO 2014 649 32 “.“m‘ ‘wlww.yrw;o:
. . '
T 27/03/14 COGE/1127 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI PERSONALE CCIAA MESE DI MARZO 2014 16,20 7.007,70
' . ’
T 27/03/14 COGE/1127 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI PERSONALE CCIAA MESE DI MARZO 2014 218,63 7.226,33
T 27/03/14 COGE/1127 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI PERSONALE CCIAA MESE DI MARZO 2014 191,10 7.417,43
. . ,
T 27/04/14 COGE/1580 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI PERSONALE CCIAA MESE DI APRILE 2014 683,58 8.101,01
' . .
T 27/04/14 COGE/1580 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI PERSONALE CCIAA MESE DI APRILE 2014 145,92 8.246.93
' . .
T 27/04/14 COGE/1580 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI PERSONALE CCIAA MESE DI APRILE 2014 132,29 8.379 22
’ - '
T 27/04/14 COGE/1580 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI PERSONALE CCIAA MESE DI APRILE 2014 540,60 8.919,82
’ . '
T 27/04/14 COGE/1580 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI PERSONALE CCIAA MESE DI APRILE 2014 484,92 9.404, 74
’ . ,
T 27/04/14 COGE/1580 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI PERSCNALE CCIAA MESE DI APRILE 2014 345,13 9.749,87
’ . ’
T 27/04/14 COGE/1580 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI PERSONALE CCIAA MESE DI APRILE 2014 204,05 9.953. 92
. - ’
T 27/04/14 COGE/1580 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI PERSONALE CCIAA MESE DI APRILE 2014 198 43 10.152, 35
i . '
T 27/04/14 COGE/1580 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI PERSONALE CCIAA MESE DI APRILE 2014 70,28 10.222,63
’ . .
T 27/04/14 COGE/1580 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI PERSONALE CCIAA MESE DI APRILE 2014 589,82 10.812,45
. . B
T 27/04/14 COGE/1580 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI PERSONALE CCIAA MESE DI APRILE 2014 28 11 10.840,56
’ - i
T 27/04/14 COGE/1580 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI PERSONALE CCIAA MESE DI APRILE 2014 218,63 11.059,19
’ - '
T 27/04/14 COGE/1580 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI PERSONALE CCIAA MESE DI APRILE 2014 191,10 11.250,29
’ . i
T 27/05/14 COGE/2300 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI PERSONALE CCIAA MESE DI MAGGIO 2014 531,35 11.781, 64
' . ’
T 27/05/14 COGE/2300 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI PERSONALE CCIAA MESE DI MAGGIO 2014 159,19 11.940,83
’ . .
T 27/05/14 COGE/2300 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI PERSONALE CCIAA MESE DI MAGGIO 2014 264,58 12.205,41
' . ’
T 27/05/14 COGE/2300 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI PERSONALE CCIAA MESE DI MAGGIO 2014 332 73 12.538,14
’ - .
T 27/05/14 COGE/2300 106043 PERSONALE CAMERALE STIPENDI PERSONALE CCIAA MESE DI MAGGIO 2014 496,60 13.034,74
’ - '
Totale parziale conto : 13.034,74 0,00 13.034,74




.t
.‘ .
INFO:Libro partitario per conto CUSTOM
Set of books : CCIAA AV_SOB Data : 17-DIC-15 10:38:50
Interv. segmenti quadrat. : 02 - 02 Stato contabilizzazione : Tutto Interv. segmenti attivita 01 - 02 Pag. : 7/ 7
Intervallo conti : 321003 - 321003 Modalita rapporto : Dettagli
Intervallo periodi : APE-14 - DIC-14 Lunghezza descrizione : Lungo
Interv. date registrazione : -
Riportato a nuovo : 38.248,82 0,00 38.248,82
Divisa entita : EUR
Conto : 321003 Saldo Iniziale : 0,00 0,00 0,00
Retribuzione straordinaria
Data
Regist. Sequenza Beneficiario Contropartita Transazione Descrizione Dare Avere Saldo
T 31/12/14 COGE/5798 106031 DIVERSI 2085 R. N°2055/2014 - GIRGCONTO: RILEVATO SALDC FONDG PREODUTTIVITA' 2014 963,78 39.212,60
PARTE RELATIVA AL RESIDUO STRACRDINARIC
T 31/12/14 COGE/5798 106031 DIVERSI 2055 R. N°2055/2014 - GIRGCONTC: RILEVATO SALDO FCNDO PRODUTTIVITA' 2014 526,30 39.738,90
PARTE RELATIVA AL RESIDUO STRAORDINARIO
T 31/12/14 COGE/5798 106031 DIVERSI 2055 R. N°2085/2014 - GIRCCONTO: RILEVATO SALDC FONDC PRODUTTIVITA' 2014 974,50 40.713,40
PARTE RELATIVA AL RESIDUG STRACRDINARIO
T 31/12/14 COGE/5798 106031 DIVERSI 2055 R. N°2055/2014 - GIROCONTG: RILEVATG SALDG FONDO PRODUTTIVITA’ 2014 522,40 41.235,80
PARTE RELATIVA AL RESIDUC STRAORDINARIO
T 31/12/14 COGE/5798 106031 DIVERSI 2055 R. N°2055/2014 - GIRCCONTS: RILEVATC SALDC FONDC FRODUTTIVITA® 2014 2.101,31 0/ 43.337,11
PARTE RELATIVA AL RESIDUC STRACRDINARIC /4
T 31/12/14 COGE/5798 106031 DIVERSI 2055 R. N”2055/2014 - GIROCCGNTO: RILEVATC SALLS FONEC 2014 1.474,34 44.811,45
PARTE FELATIVA AL RESTIDUGC STRACRDINARIC 7/
T 31/12/14 COGE/5798 106031 DIVERSI 2055 GIRGCONTG: RILEVATO SALDC FONDO 454,23 7 45.265,68
AL RESIDUC STRACRDINARIC
T 31/12/14 COGE/5798 106021 DIVERSI ZC55 GIROCONTC: RILEVATC SALDC FONDS PRODUTTIVITA' 2014 997,93 -Va 46.263,61
Al RESIDUG STRACRDINARIC
T 31/12/14 COGE/5798 106031 DIVERSI 2055 IROCONTO: RILEVATO SALDC FONDS BRODUTTIVITA' 2014 410,09 6. 46.673,70
AL RESIDUC STRACRDINARIO R
T 31/12/14 COGE/5798 106031 DIVERSI 208s - GIROCONTC: RILEVATO SALDG FCNDO FRCDUTTIVITA' 2714 1.845,72 y 48.519,42
AL RESTDUC STRAOCRDINARIC
T 31/12/14 COGE/5798 106031 DIVBRS: 2055 - GIRCCGNTC: RILEVATO SALDC FONDO 1.421,27 49.940,69
AL RESIDUC STRACRDINARIC &.
T 31/12/14 COGE/5798 106031 DIVERSI 2055 - GIRGCONTC: RILEVATO SALLDC 2.228,54 52.169,23
AL RESIDUC STRACRDINARIO
T 31/12/14 COGE/5798 106031 DIVERS! 2085 - GIROCONTG: RILEVATC SALDC FONDG ©ozola 2.448,77 ! 54.618,00
AL RESIDUC STRACRDINARIC _
Totale per conto : 54.618,00 0,00 54.618,00
Totale rapporto : 54.618,00 0,00 54.618,00

**xx*x Fine del rapporto ****




